
 

 

Prestations bloquées : une situation choisie par toutes les Organisations Syndicales,  
à l’exception de la CFE-CGC 

 

A deux reprises, lors des derniers CSE, la CFE-
CGC a proposé une résolution afin de procéder à 
la mise en œuvre des prestations ASC validées, 
sur les conseils du cabinet juridique Atlantes. 

Cette proposition a été rejetée par l’ensemble des 
autres Organisations Syndicales, bloquant ainsi, 
entre autres, les prestations Arbres de Noël et 
Week-end Loisirs.  

Depuis le vote d’un budget d’alliance qui n’a laissé 
d’autre choix à la CFE-CGC que de démissionner 
des postes de trésorier et de secrétaire, la 
situation du CSE est figée. (voir tract ASC du 30 
mai 2024) 

Dans l’intérêt des salariés, dès que possible pour 
2025, nous proposerons à nouveau notre tableau 

magique qui garantit une gestion saine, pérenne, 
équilibrée du budget et des Activités Sociales et 
Culturelles simplifiées comme vous l’attendez. 

 

 

LA CFE-CGC ORANGE REVENDIQUE 
 Un budget à l’équilibre 

 Des prestations simples et équitables pour tous 

 Un suivi régulier du budget en cours d’année 

 

 

# CSE DO GSO 

Pas de visite du Père Noël ni de Week-end Loisirs  
à la DO GSO cette année 

07/10/24 –– CSE DOGSO 

https://www.cfecgc-orange.org/2024053014269/do-gso/nous-allons-tout-droit-dans-le-mur-la-prestation-vacances-sport-lecture-2023-est-deficitaire-de-plus-de-900-000.html
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